SIiRT UNIVERSITESi BAGCILIK UYGULAMAVE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Ydénetmeligin amaci; Siirt Universitesi Bagcilik Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amaclarina, faaliyet alanlarina, yénetim organlarina, yonetim organlarinin goérevlerine ve
¢alisma sekline iliskin usul ve esaslaridiizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik Siirt Universitesi Bagcilik Uygulama ve Arastirma Merkezi'nin
amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin goérevlerine ve calisma
sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 7.
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarah alt bendi ile 14. maddesine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;
a) Merkez: Siirt Universitesi Bagcilik Uygulama ve Arastirma Merkezini,
b) Madur: Merkezin Mudirind,
c) Rektor: Siirt Universitesi Rektoriing,
¢) Universite: Siirt Universitesini,
d) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu
ifade eder.
iKiNCi BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlari

Merkezin amaci

MADDE 5 — (1) Merkezin amaci; Gzim islahi ve yetistiriciligini kapsayan konularda bilimsel
arastirma ve uygulamalar yapmak, sonuglarini lreticilere ulastirmak, modern yetistirme tekniklerini
tanitmak, yayginlastirmak, bu alanda ilgili kesimler arasinda yurt ici ve yurt disi isbirligini gelistirmektir.

Merkezin faaliyet alanlari
MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlari sunlardir;

a) Uzimiin modern yetistirme prensiplerinin yetistiricilere tanitilmasi ve yayginlastirilmasina
yardimci olmak,

b) Uziimiin 1slahi ve vyetistiriciligi konularinda arastirma ve uygulama projeleri hazirlamak,
yuritmek ve ilgili kuruluslarca yiritilen projelere katiimak,

¢) Yetistiricilerin GzUm yetistiriciligi konusunda karsilastiklari sorunlarin ¢éziimiine yardimci
olacak arastirmalar yapmak,



¢) Uziimiin; anag, asi gozii, asi kalemi, fidan ve benzeri materyallerinin ¢ogaltiimasi ile ilgili
calismalar ylritmek,

d) Uzim vyetistiriciligi ile ilgili kamu ve 6zel sektére bagh teknik elemanlarin bilgilerinin
yenilenmesi ve gelistirilmesi amaciyla kisa ve uzun siireli egitim programlari, kurslar dizenlemek,

e) Kirsal alanda (izim Uretimiyle dogrudan ilgilenenlere bilgi ve beceri kazandirmak amaciyla
genclerin, yetiskinlerin ve kadinlarin egitimi konularinda ilgili kamu ve 6zel sektor kuruluslari ile isbirligi
icinde calismalar yapmak,

f) Bagcilikile ilgili konularda kongre, sempozyum, seminer, panel ve benzeri toplantilar
dizenlemek, yurt ici ve yurt disinda diizenlenen toplantilarakatiimak,

g) Calisma alaniile ilgili olarak yurt icindeki ve yurt disindaki kuruluslar ile isbirligi yapmak,

g) Bagcilik konusunda yayim materyali olarak kullanilabilecek film, video, kaset, slayt, kitap,
haber biilteni ve benzeri materyal lretmek, saglamak ve bu amagla kitle iletisim aracglarindan
yararlanmak.

UcUNCcU BOLUM
Merkezin Organlari ve Gorevleri

Merkezin organlan

MADDE 7 - (1) Merkezin organlari sunlardir:
a) Muddar

b) Yénetim Kurulu

Miidiir

MADDE 8 — (1) Midiir, Universitede Merkezin faaliyet alani ile ilgili calismalarda bulunan égretim
Uyeleri arasindan, Rektor tarafindan Ug¢ yil igin gorevlendirilir. Siresi biten Mudir, tekrar
gorevlendirilebilir.

(2) Mudiir; calismalarinda kendisine yardimci olmak lizere, Universitenin 6gretim tyeleri arasindaniki
kisiyi Midur yardimcisi olarak gorevlendirmek lizere Rektoriin onayina sunar.

(3) Muddr, gorev basinda bulunmadiginda, yardimcilarindan veya Yénetim Kurulu lyelerinden birine
vekalet birakabilir. Vekalet, alti aydan fazla olamaz. Midiriin alti aydan fazla gorevinin basinda
bulunamayacagi durumlarda gorevi sonaerer.

(4) Madar, Merkezi temsil eder ve Rektére karsi Merkezin tiim faaliyetlerinden sorumludur.
Miidiiriin gérevleri
MADDE 9 - (1) Mdirtin gorevleri sunlardir:

a) Yonetim Kuruluna baskanlik etmek, Yonetim Kurulunun kararlarini uygulamak, c¢alismalarini
denetlemek,

b) Merkezin yillik faaliyet raporunu hazirlamak ve Yénetim Kurulu karari ile Rektérlige sunmak,

¢) Merkezin personel ihtiyacini belirleyip Rektorlige sunmak,

¢) Yonetim Kurulu tarafindan kararlastirilan Merkez biitcesini Rektorlige sunmak,

d) Uygulama ve arastirma projelerini Yonetim Kurulunda goérisildikten sonra Rektorlige sunmak,

€) Yonetim Kurulunu toplantiya cagirmak,



f) Yurtici ve yurt disinda benzer faaliyetlerde bulunan kuruluslarla is birligi yapmak,
g) Rektorlik tarafindan verilecek diger gorevleriyapmak.
Yonetim kurulu

MADDE 10— (1) Yonetim Kurulu; Muddr, iki madar yardimcisi ve dort Giye ile birlikte yedi kisiden olusur.

(2) Mudiir ve yardimcilan disindaki dért tiye Universite 6gretim iyeleri arasindan Midiiriin dnerisiyle
Rektor tarafindan Ug yil slreyle gorevlendirilir. Gorev siresi biten liye yeniden gorevlendirilebilir.
Uyeligin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde kalan siireyi tamamlamak {izere yeni bir iye
gorevlendirilebilir.

(3) Yonetim Kurulu Merkezin karar organidir. Miidiir Yonetim Kurulunun baskanidir.
(4) Yonetim Kurulu, Mudirin daveti tizerine salt cogunlukla toplanir ve kararlar oy ¢okluguyla alinir.

Yonetim kurulunun gorevleri

MADDE 11 - (1) Yonetim Kurulunun goérevlerisunlardir:

a) Merkezin galisma plan ve programini hazirlamak,

b) Uygulama ve Arastirma projelerini gorlismek ve kararabaglamak,

c) Bltge taslagini goriismek ve karara baglamak,

¢) Rektorlige sunulmak lizere hazirlanacak faaliyet raporlarinigoriismek,

d) Merkezde gerceklestirilen galismalari degerlendirip ileriye yonelik neriler hazirlamak,
e) Kurulacak arastirma ve calisma gruplarini belirlemek,

f) Yurt ici ve yurt disi gérevlendirmeleri kararabaglamak,

g) Arastirma ve proje gruplariile laboratuvar birimlerini olusturmak ve calisma esaslarini belirlemek.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Harcama yetkilisi

MADDE 12 — (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordir. Rektor, bu yetkisini kismen veya tamamen
Miudire devredebilir.

Personel ihtiyaci

MADDE 13 - (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci 2547 sayili Kanunun 13 {incii
maddesine gore Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.

Ekipman ve demirbaglar

Madde 14 — (1) Merkez tarafindan desteklenen arastirmalar kapsaminda alinan her tirli alet,
donanim ve demirbaslar Merkez hizmetlerinin kullanimina tahsis edilir.

Yarirliik
MADDE 15 - (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yururliige girer.
Yuritme

MADDE 16 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Siirt Universitesi Rektérii yiritdr.
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